Bando di Concorso pubblico per soli esami (art. 35, D.lgs.165/2001) ~\
per la copertura, mediante selezione per soli esami, di n.1 (uno)

posto di "assistente di amministrazione "categoria B — posizione

economica di accesso B2 — CCNL Funzioni Centrali (ex comparto

Enti Pubblici non Economici) a tempo parziale (24 ore) e

indeterminato.

VERBALE n. 1 del 30/11/2.24
INSEDIAMENTO COMMISSIONE ESAMINATRICE

L'anno 2024 (duemilaventiquattro) il giorno 30 (trenta) del mese di novembre alle ore 10:00,
nell'ufficio dell’Ordine dei TSRM e PSTRP della provincia di Cosenza Sita in Via Fratelli Cervi,
n°10 Cosenza, appositamente convocati, si sono riuniti i componenti della Commissione
esaminatrice del concorso pubblico per soli esami, per la copertura di 1 posto in qualita di
assistente di amministrazione ex Cat. B CCNL Funzioni Centrali a tempo parziale (24 ore) e
indeterminato.

La Commissione esaminatrice € composta come segue:

- Avvocato Comite Ubaldo Componente effettivo Presidente
- Dottoressa Cefali Caterina Componente effettivo Segretario
- Avvocato Lacroce Fabiola Componente effettivo

Dato atto che i Componenti della Commissione, dichiarano, sotto la propria responsabilita, ai
sensi e per gli effetti dell'art.35 bis, comma 1, del decreto legislativo n. 165/2001, di non aver
riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal
capo | del titolo Il del libro secondo del Codice penale;

VISTO il bando di concorso prevede all'art.6 comma 1

“i candidati ammessi al concorso di cui al presente bando saranno esaminati dalla
Commissione mediante esami che consisteranno nello svolgimento di una prova scritta e nel
sostenimento di una prova orale", ai sensi dell'art. 7 comma 1 prevede che "se le domande

pervenute saranno superiori a 20 le prove di esame saranno precedute da una prova
preselettiva... "

CONSIDERATO che

- le domande fornite in data 30 novembre 2024 brevi manu dal RUP idonee sono pari
a 72 e 3domande ammesse con riserva;

La Commissione

DISPONE

- l'ammissione conriserva dei candidati presenti nell'allegato A;

- )



- lo svolgimento di una prova preselettiva con successiva idoneita dei candidati che
si collocheranno entro i primi 30 posti ex equo con un punteggio minino di 21/30;

- che il punteggio totale per le prove ¢ fissato in 60 punti (sessanta) 30 per la prova scritta e
30 la prova orale;

- la prova preselettiva consistera nella somministrazione di 30 domande a risposta multipla;
la prova si considerera superata al raggiungimento di 21/30 domande esatte (1 punto per
ogni domanda esatta 0 per domande non risposte, - 0,50 per domande errate), la
preselettiva non contribuira a fare punteggio per le prove concorsuali;

- la prova scritta consistera nella somministrazione di 30 domande a risposta multipla si
considerera superata al raggiungimento di 21/30 domande esatte (1 punto per ogni
domanda esatta 0 per domande non risposte, - 0,50 per domande errate);

- la prova orale consistera nella verifica delle conoscenze sulle materie previste dal bando di
CONcorso

ai sensi dell'art. 8 del bando di concorso

- La prova preselettiva si terra in data 27 dicembre dalle ore 08:00 presso la Sala
Palacultura (GIOVANNI PAOLO II Area Seminari); Via Rossini, 188, 87036
Quattromiglia, Rende (CS);

- La prova scritta si terra in data 30 dicembre 2024 dalle ore 08:00 presso la Sala
Palacultura (GIOVANNI PAOLO II Area Seminari); Via Rossini, 188, 87036
Quattromiglia, Rende (CS);

- Laprova orale si terra in data 10 gennaio 2025 dalle ore 09:00 presso la Sala Palacultura
(GIOVANNI PAOLO II Area Seminari); Via Rossini, 188, 87036 Quattromiglia, Rende
(CS);

- Non verranno ammessi alle prove i candidati che si presenteranno oltre 1'orario di inizio
delle prove e, coloro i quali risulteranno sprovvisti di documenti di riconoscimento.

Eventuali spostamenti di date, orari e luoghi verranno pubblicati sul sito istituzionale dell'Ente nella
sezione Amministrazione Trasparente;

Nessuna comunicazione verra resa personalmente ai candidati

Letto, accettato e sottoscritto
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